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PRESENTATION DE LA FORMATION

DNMADE MENTION OBJET

Ce catalogue de cours a pour intention d’aider les
étudiants a comprendre les attendus et objectifs
de leur formation.

Ces informations sont indicatives et peuvent évo-
luer. Il est un objet de travail qui est actualisé selon
les besoins de Iétablissement.

Qu’est-ce que le DNMADe?
Le Diplome National des Métiers d'Art et du Design,
regroupe toutes les formations en Arts Appliqués
post-bac. Ce cursus de formation se déploie sur
15 mentions (Animation, Espace, FEvénement, Gra-
phisme, Innovation, Instrument, Livre, Matériaux,
Mode, Numérique, Objet, Ornement, Patrimoine,
Social, Spectacle). Le lycée Théophile Legrand pro-
pose une mention objet.

Le diplome national des métiers d'art et du design,
DNMADe, vise l'acquisition de solides connais-
sances et de compétences professionnelles dans
les diftérentes spécialités des métiers d’arts et du
design. Il sadresse a des bacheliers issus de forma-
tions technologiques, générales ou professionnelles
et aux éleves issus des diplomes de niveau IV des
arts appliqués tels que les brevets des métiers d’art.
Le DNMADe est un cycle de formation en trois
années qui confere le grade de licence. Il s'inscrit
dans le systéme universitaire européen. Reposant
sur un socle commun denseignement des savoirs
fondamentaux (cultures, théories) et transversaux
(méthodes et outils de création), la formation s’ar-
ticule autour de la dynamique de projet : les ate-
liers de création sont le point de convergence et de
mobilisation des savoirs et compétences en cours
d’acquisition.

Il s’agit par conséquent de former de futurs pro-
fessionnels capables, au sein d’une équipe pluri-
disciplinaire, de mettre en synergie les diftérentes
interfaces qui participent a Iélaboration des pro-
cessus de création et de fabrication d’artefacts, de
produits de nature et statut divers dans les champs
des métiers d'art et du design.

Le recrutement

Le diplome DNMADe est accessible a tous les bache-
liers sans exception, faisant preuve d’une grande
motivation pour le domaine de lobjet. Les éléves
nayant pas suivi denseignement de spécialité artis-
tique ne sont pas défavorisés.

Le recrutement se fait par la procédure nationale
d’admission dans lenseignement supérieur «Par-
courSup ». Les éleves devront y enregistrer leur
dossier scolaire avec les notes de premiére et de
terminal, le projet motivé de formation, la fiche
avenir et les pieces complémentaires.

Le niveau des résultats scolaires est important, mais
un des criteres de sélection majeure est la lettre
de motivation. Elle devra traduire la curiosité et
le projet professionnel du candidat ainsi que son
engagement.

Les attendus

Démontrer un intérét pour lobjet (les matériaux, les
logiciels de création, la manipulation, les volumes)
et les nouvelles technologies. Posséder une appé-
tence pour le dessin et les différents modes de repré-
sentation. Etre ouvert au monde et aux champs de
la création.
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Démontrer sa détermination et son engagement a
accomplir un projet. Avoir lesprit déquipe, den-
traide et d’initiative.

Notre positionnement

Les deux parcours en design dobjet sont histori-
quement inscrits dans loffre de formation du Lycée
Théophile Legrand. Il sagit de former les étudiants
a la démarche de création dobjets en volume qui
s'inscrivent dans différents modes de production :
depuis la piece unique jusqua l'objet manufacturé
(petites, moyennes et grandes séries).

La formation implique un apprentissage théorique
sur l'histoire des arts, du design dobjet global et des
techniques, ainsi qu'une réflexion philosophique.
Elle analyse ce qui existe déja pour apporter dautres
solutions et créer de la différence. Un travail de
méthodologie simpose dans une démarche de pro-
jet définie par des analyses, des recherches et un
développement de propositions créatives et perti-
nentes. Celles-ci doivent répondre aux besoins des
usagers en intégrant plusieurs dimensions, telles
que technologique, environnementale et esthétique.

Notre position quant aux objectifs pro

fessionnels de [étudiant est, de proposer
un enseignement pluridisciplinaire,
riche, afin que ce dernier puisse observer,
comprendre pour enfin appliquer et mettre
en ceuvre ses qualités et compétences

acquises dans un cadre professionnel.

[¥tudiant devenant ainsi, soit un jeune profession-
nel créatif inscrit dans la réalité d'un marché ou
lautorisant a s'inscrire, a se projeter vers la pour-
suite de son parcours dapprentissage au sein d’'un
nouveau cycle détudes supérieures.

Parcours de mobilités

Notre établissement fait partie du réseau REAA
Réseau des établissements darts appliqués des Hauts
de France regroupant le lycée Saint-Denis de Saint-
Omer mention espace, le lycée Saint Vincent de
Paul de Loos mention graphisme, le lycée Saint
Vincent de Paul de Soissons mention graphisme
et notre établissement mention objet.

Ce réseau a pour but l'appropriation, par chaque
établissement, des transversalités spécifiques au
domaine des Industries Créatives et Culturelles il
permet d'intensifier les échanges et douvrir vers
une plus grande richesse et diversité de formations.
Le REAA propose aux étudiants la possibilité dor-
ganiser des rencontres, des conférences et des pro-
jets communs entre étudiants et professionnels
des différentes formations afin de présenter des
approches diverses du design et des métiers d’Art.
Les savoirs et compétences acquises participent a
la construction du parcours de [étudiant. Celui-ci
pourras’ille désire effectuer un stage d'immersion
ausein d'un ou plusieurs parcours du groupe et s’il le
souhaite et que les disponibilités le permettent effec-
tuer une mobilité de parcours jusquau semestre S3.
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LES DEUX PARCOURS

DNMADE MENTION OBJET

DESIGN DE LOBJET ET SON
ENVIRONNEMENT

Majeure Objet — Mineure Graphisme
Quelles soient d’actualité ou prospectives, les créa-
tions du designer dobjet doivent apporter des solu-
tions créatives et innovantes tout en tenant compte
delafonctionnalité et du contexte d’utilisation d'un
produit. Iétudiant se questionnera sur les compor-
tements et problémes du monde daujourd’hui et
de demain afin de proposer des solutions adaptées.

Ce parcours est spécialisé dans la création des objets
pour 'habitat, la collectivité et le design de services:
équipements, luminaires, mobilité électrique, mobi-
lier urbain, interfaces, etc. Il sagit de former les
apprenants a la démarche de création dobjets qui
s'inscrivent dans différents modes de production,
de la piece unique jusqua lobjet manufacturé en
petite, moyenne et grande série. Ce cursus ouvre
sur un espace de liberté ou le futur designer peut
concevoir des objets basés sur lexpérimentation et
lexploration des formes et des matériaux.

LE PRODUIT DANS L'ACCES-
SOIRE DE MODE

Majeure Objet — Mineure Matériaux
Alliant lesthétique et la fonction, les créations du
designer dobjet doivent étre a la fois adaptées aux
accessoires et a leurs usages, grace a des approches
pratiques exploratives, mais également correspondre
aux attentes des utilisateurs, pour leur apporter la
meilleure solution au quotidien.

Ce parcours est spécialisé dansla création de l'acces-
soire au sens large : lunetterie, bagagerie, produits
connectés (bijou, montre, casque audio...), équi-
pement sportif, etc. Les étudiants développeront
le rayonnement d’'une marque, d’'une institution
ou de leur propre identité. Il s'agit de former les
apprenants a la démarche de création dobjets qui
s'inscrivent dans différents modes de production.
De la piéce unique jusqu’a lobjet manufacturé en
petite série. Ce cursus ouvre sur un espace deliberté
oule futur designer peut concevoir des objets basés
sur lexpérimentation et lexploration de la couleur
et des matériaux.

Le DNMADE OBJET, selon les parcours choisis,
permettra daccéder a de nombreuses professions :

PARCOURS Design de Iobjet et son environnement
_ Designer de Produits

_ Designer de Services

_ Eco-Concepteur...

PARCOURS Le produit dans 'accessoire de mode
_ Designer de Produits d’Accessoires

_ Designer de Produits de Lunetterie

_ Designer Couleur et Matiere...
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ORGANISATION DE LA FORMATION
DNMADE MENTION OBJET

La progressivité se fera au cours des 6 semestres
de la formation. Chaque semestre apportera une
nouvelle ouverture et une nouvelle étape dans la
démarche de création de [étudiant. Des projets de
plus en plus longs et de plus en plus complexes
demanderont a [étudiant de mobiliser les diftérentes
connaissances acquises au cours de son cursus pour
finir par souvrir vers le monde professionnel et
tisser des partenariats avec celui-ci.

Les cours sont organisés en UE (Unité d’Ensei-
gnement) comprenant chacune une ou plusieurs
matiéres, les EC (Eléments Constitutifs) et doté
d’un capital de crédits ECTS (Systéme européen
de transfert et daccumulation de crédits).

Semestres 1 & 2/Découverte
Découverte du design d’'un point de vue historique
etdeladémarche de conception en design plus par-
ticulierement dans le domaine de lobjet et autour
de ces objets.

Les étudiants venant de tous horizons, et pour cer-
tains étrangers aux Arts Appliqués, lapprenant sera
sensibilisé aux fondamentaux, savoirs et savoir-faire
du design et des métiers d’arts et les découvrira au
travers de la création et lexpérimentation.

La réalisation de Microprojets donnera lieu a des
transversalités entre les disciplines. Un stage de deux
semaines en semestre deux permettra de confirmer
son choix de parcours en DNMADe.

Semestres 3 & 4/Approfondissement
Les étudiants ayant confirmé leur désir de pour-
suivre les parcours OBJET, approfondiront leur
démarche de création et leurs savoirs culturels dans

ces domaines. La pluridisciplinarité lui permettra
de convier les savoirs techniques, économiques,
philosophiques et culturels nécessaires ala création.
Un stage de huit semaines en semestre quatre per-
mettra a létudiant de découvrir en tant qu'acteur
le monde professionnel.

Semestres 5 & 6/Mémoire et Projet
Cette derniere année serale lieu du développement
d’'un mémoire et d'un projet qui synthétisera les
trois années de son parcours.

Un stage de quatre semaines en semestre 5 permet-
tra [ouverture de son projet de fin détudes.

Le mémoire, préparé et soutenu en S5 en amont du
projet, est une production éditoriale de réflexion et
danalyse qui sappuie sur une recherche documen-
taire et conceptuelle liée au domaine de création de
la mention objet, conduisant et nourrissant le projet.
Le projet et l'approfondissement d'une étude déve-
loppé et soutenu en S6 il vise a lacquisition de réflexes
dorganisation d’'un processus créatif, répondant a
des enjeux préalablement déterminés et articulés
avec le métier visé.

Lensemble des disciplines se trouvera a son service.
Etles professeurs proposeront des suivis individua-
lisés. Ce projet qui est en lien concret avec lexté-
rieur si possible servira de carte de visite a [étudiant
pour s'insérer dans le milieu professionnel ou de
portfolio pour sa poursuite détude. Un stage court
pourra nourrir le projet.

Tout aulong de son parcours, [étudiant sera encou-
ragé a de multiples collaborations (partenariats
entrepreneuriaux, culturels...) pour asseoir son
approche dans une dimension concreéte.
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Au cours des trois années du parcours, [étudiant
sera de plus en plus responsable de son avancée
et de ses résultats (comptes rendus, auto-évalua-
tions). Les professeurs l'accompagneront avec des
phases de bilan et dévaluations formatives et som-
matives a loral. Par ailleurs, des espaces de travail
et déchange seront mis en place.

_Enquéte d’évaluation

Une enquéte dévaluation est envoyée aux étudiants
sur Ecole Directe sous la forme d’un sondage ano-
nyme 15 jours avant la commission pédagogique
dusecond semestre de chaque année. Elle porte sur
lorganisation de la formation et des enseignements.
Lévaluation senvisage comme un outil danalyse
et damélioration continue de la formation. Les
résultats sont présentés a la commission de per-
fectionnement.

_Commission pédagogique

ATissue de chaque semestre, lacommission pédago-
gique réunie en jury délibere a partir de lensemble
des résultats obtenus par le candidat.

- Elle vérifie les compétences de chaque candidat
reportées par les enseignants.

- Elle peut modifier ou corriger les compétences
avec l'accord des enseignants concernés.

— Elle valide les unités denseignement et attribue
les ECTS correspondants.

— Elle diffuse un bulletin semestriel et attribue le
cas échéant des mentions.

- Elle décide du dispositif de compensation et orga-
nise et planifie les sessions de rattrapage.

- Elle étudie et apporte des réponses si nécessaire
a lenquéte dévaluation.

Dans le cas ou un étudiant ne démontre pas son
implication et son intérét pour la formation autant
par ses absences et/ou son manque de résultats,
sa situation sera étudiée par la commission péda-
gogique et selon les cas, cette commission pourra
statuer sur :

- la mise en place dépreuves de rattrapage

- un doublement

- une sortie définitive de la formation
ATTENTION : chaque cas étant analysé indivi-
duellement, chaque délibération sera particuliere.
Le comparatif de deux profils étudiants nest pas
envisageable, a I'instar de leurs résultats.

La commission pédagogique est souveraine dans
ses prises de décisions.

_Bureau des étudiants

Le Bureau des Etudiants a pour vocation de fédé-
rer les deux parcours objets autour dévénements
divers. Il est constitué détudiants motivés.

Le BDE, posséde une trésorerie qu’il peut utiliser
pour lorganisation dévénements et dactivité, il est
en charge de gérer ses finances aussi bien en entrée
quen sortie d’argent.

Il est aussi en charge de I'utilisation du Foyer des
étudiants, il sagit d'un espace de travail et de res-
tauration qui est mis a disposition des étudiants.
Il convient de respecter le réglement qui le régit et
qui a été établi par la direction de létablissement
et les étudiants.
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PROCESSUS DE

PROFESSIONNALISATION

DE LETUDIANT

_Rencontres professionnelles

Dans le cadre de [établissement et sous la forme
datelier et de workshop, proposés dans un nombre
a définir, plusieurs moments déchange et dexpéri-
mentation aideront [étudiant dans lorientation de
son projet professionnel.

_Mentoring

Au travers d’'un partenariat défini au cinquiéme
semestre, de la création de « Professeur/Profes-
sionnel Référent », [étudiant pourra sSappuyer sur
ce « Mentor » afin de développer et pousser son
projet professionnel grace au lien privilégié créé
entre celui-ci et son « mentor ».

_Stages, salons

Grace a plusieurs périodes de stage court et long
ainsi que par le biais de salons, [étudiant pourra en
dehors de Iétablissement renseigner ses question-
nements et pratiquer sa future activité.

_La politique de stage et sa mise

en csuvre

Les stages auront pour vocation de permettre a
Iétudiant de prendre connaissance des usages du
milieu professionnel.

Ces stages auront pour but en période courte (deux
semaines en S2). Lobservation des diverses filiéres
accessibles dans le domaine du parcours, afin d’af-
firmer un choix dorientation.

Dans les périodes longues de stage (huit semaines
en $4 et quatre semaines en S5). Iétudiant pourra
s'inscrire dans une activité professionnelle choisie
et pratiquer celle-ci en conditions réelles.

Ces stages devront conforter Iétudiant dans son
parcours professionnel et pourront également avoir
vocation a redéfinir ses choix et orientation. Par
ailleurs, des espaces de travail et déchange seront
mis en place.

Les ECTS correspondant au stage sont attribués
deés lors que létudiant a effectué la totalité de ses
stages et validé les compétences associées.

Pour chaque session de stage, le choix du lieu d’ac-
cueil doit étre validé par lenseignant de profes-
sionnalisation.

_La construction du projet de pour-

suite d’études

Durantla L3, [étudiant au travers d’'un suivi indivi-
duel mis en place dans le cursus, sera renseigné et
guidé afin de comprendre et de prendre connais-
sance des possibilités de poursuites détudes bilans
globales de ses résultats.

_La poursuite d’études

Elle peut seffectuer vers un Master en Ecole Supé-
rieure de Design, en Ecole Internationale ou vers
un Cycle Universitaire.

_L’insertion professionnelle

Le DNMADe OBJET permettra une insertion profes-
sionnelle afin douvrir une perspective demploi de:
- Designer indépendant

- Designer junior dans une entreprise indépendante
- Designer dans un service intégré a une entreprise.
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VALIDATION DES
SEMESTRES ET ECTS

_La validation des semestres
Lesétudiants ayant validé les deux premiers semestres
sontautorisés a passer en deuxieme année. Les étu-
diants ayant validé les quatre premiers semestres
sont autorisés a passer en troisiéme année.

Le chef détablissement, aprés consultation de la
commission pédagogique, prononce pour les étu-
diants de premiere année ayant validé entre 48 et
59 ECTS ou pour les étudiants de deuxiéme année
ayant validé entre 108 et 119 ECTS, soit le double-
ment, soit le passage dans I'année supérieure.
Pour les étudiants ayant validé moins de 48 ECTS
en fin de premiére année, ou moins de 108 ECTS
en fin de deuxiéme année, le chef détablissement
prononce, soit le doublement, soit la sortie défini-
tive de la formation.

Le chef détablissement autorise a doubler les étu-
diants qui, a I'issue de la troisiéme année, nont pas
obtenu leur diplome. Ceux-ci ne préparent que les
UE non validées.

_Les ECTS

Les crédits ECTS sont délivrés par les établisse-
ments et calculés en fonction de la charge de travail
prenant en compte les cours magistraux, travaux
dirigés, stages, travail personnel...

Ce systéme européen facilite la reconnaissance des
études a Iétranger.

Chaque semestre validé représente 30 crédits.
Une licence nécessite 180 crédits.

_Les évaluations

[évaluation par bloc de compétences est le principe
de validation des UE.

Le niveau de maitrise atteint est évalué selon une
échelle de référence comprenant quatre échelons :
1 — maitrise insuffisante

2 — maitrise fragile

3 — maitrise satisfaisante (niveau attendu)

4 — trés bonne maitrise

Chaque UE aura une valeur proportionnelle au
nombre d’ECTS accordé par semestre.

Les unités denseignement des quatre premiers
semestres sont validées par controéle continu. Le
passage d’'une année a l'autre est validé en com-
mission pédagogique.

Les unités denseignement des semestres 5 et 6 sont
validées par controle continu, saufles UE 19 et 23,
validées par des épreuves ponctuelles de soutenance
orale du mémoire et du projet MADe.

_DNMADE++

Le suivi et la validation des semestres se déroule
sur une plateforma nationale appelée DNMADE++
Les étudiants, enseignants, et 'administration y
ont acces.

Clst sur cette plateforme que les commissions péda-
gogiques consultent les résultats des évaluations
des étudiants et prennent des décisions.

Les étudiants peuvent y accéder a tout moment
pour consulter un résultat a une évaluation, ou
prendre connaissance du resultat d'une commission.
Cette plateforme leur permet aussi de téléchager a
chaque semestre tous les documents relatifs a ses
évaluations.
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_L’acquisition des UE

Lacquisition des UE sorganise selon les principes
de capitalisation et de compensation appliqués dans
le cadre du systéme européen de crédits ECTS.
Les ECTS sont délivrés de maniére GLOBALE
pour chaque Unité d’Enseignement par semestre.
La délivrance partielle ’ECTS au niveau des en
seignements constitutifs de 'UE nest pas autorisée.
Les UE sont affectées d'un nombre d'ECTS.

- soit, 'UE est validée et lensemble des ECTS
correspondants est acquis.

— soit, 'UE nest pas validée et aucun ECTS nest
acquis.

Les DNMADe sont organisés en six semestres, et
en Unités d’Enseignement (UE) et Enseignements
Constitutifs (EC) capitalisables (acquis définitive-
ment).

Les unités denseignement sont définitivement
acquises dés lors que [étudiant a atteint au moins
le niveau de maitrise satisfaisante.

_La validation par compensation
Dans DNMADE++ il y a une compensation hori-
zontale et verticale calculée par le logiciel.

Par exemple : Si une compétence est évaluée dans
deux EC, quelle a été validé dans I'une mais pas
danslautre, alors il ya compensation. Les semestres
peuvent aussi se compenser entre-eux.

Attention, un éléve absent ne pourra pas bénéfi-
cer de compensations. Et dans tous les cas cest la
commission pédagogique qui décide dentériner ou
non les calculs du logiciel DNMADE++

_Les résultats de la commission
pédagogique

A chaque fin de semestre la commission se réunie
pour évaluer les résultats des étudiants. Les issues
possibles sont :

VALIDE I¥tudiant a validé toutes ses UE. S'il ob-
tient un grand nombre de trés bonnes maitrises la
commission peut lui octroyer la mention «dexcel-
lence professionnelle»

RATTRAPAGE Létudiant n'a pas validé toutes ses
UE, il va au rattrapage.

NON VALIDE I¥tudiant nest pas parvenu a rat-
traper ses UE.

En fin de L3 la commission délivre ou non le di-
plome. Les résultats possibles sont :

ADMIS Létudiant a validé ses 6 semestres de
formation.

RATTRAPAGE I¢tudiant na pas validé toutes les
UE du $6, il va au rattrapage.

REFUSE I¢tudiant nest pas parvenu & rattraper
ses UE. Il peut repasser ses UE manquantes dés
l'année suivante.

_Le rattrapage

Tout étudiant a droita une seconde session de controle
des connaissances par semestre. La seconde ses-
sion en présentiel est organisée quinze jours apres
la publication des résultats de premieére session.
Il ne peut étre rajouté de session supplémentaire.
Elle comprend des épreuves de rattrapage corres-
pondant aux UE du semestre non validé.

Une seule EC par UE sera déterminée. Chaque
EC fait lobjet d’une épreuve écrite, pratique ou
orale. Les compétences liés aux périodes de stage ne
peuvent étre rattrapées. Concernant les rattrapages
du mémoire et du projet les étudiants concernés
repassent leur oral devant un autre jury.
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_Le doublement ou la sortie défini-

tive de formation

Si un étudiant n'a pas validé son année (moins de
48 ECTS en fin de premiére année, ou moins de
108 ECTS en fin de deuxiéme année), alors il peut
lui étre proposé un doublement.

Un étudiant doublant participera activement a tous
les enseignements ainsi qua toutes les évaluations de
Pannée de doublement sauf pour la troisiéme année
ou létudiant ne repassera que les UE non validés.
Pour les autres années les UE de l'année antérieure
sont définitivement acquis s’ils ont étés validés.
Cependant si un étudiant ne démontre pas son
implication et son intérét pour la formation autant
par ses absences et son manque de résultats il sera
sorti définitivement de la formation.

_Le comportement

Il convient de rappeler que les étudiants dela filiere
DNMADe sont soumis au réglement intérieur de
létablissement, au méme titre que tout éleve.

- Laponctualité et la présence aux cours et aux éva-
luations sont obligatoires. Lenseignant en charge du
cours procéde a un relevé systématique des absences
et signale toute absence au service de la vie scolaire,
via le logiciel Ecole Directe.

- Obligation de rendre tous les travaux écrits et/
ou oraux dans les délais fixés par les professeurs.
- Avoir un comportement respectueux envers toutes
les personnes et a respecter les regles de vie en com-
munauté ainsi que les régles de sécurité.

_Les absences et retards
Vos professeurs seront libres d’accepter ou de refu-

ser la raison invoquée pour une absence ou un
retard. Tétudiant justifiera de ses absences sur le
site d’Ecole Directe le jour méme de son absence.
Il présentera un justificatif valable qu’il envera surle
site d’Ecole Directe a tous les professeurs concernés.
Sont reconnus comme valables les motifs d'absence
suivants :

- Maladie avec certificat médical.

- Féte ou cérémonie religieuse.

- Convocation administrative, attestée par un docu-
ment le prouvant.

En dehors de ces cas particuliers et au-dela d'un
seuil de 10 demi-journées d'absences non justifiées
pour un semestre, [étudiant sera considéré comme
refusé en commision pédagogique et passera en
session de rattrapage tous les UE non validés.

Silabsence ou le retard est constaté lors d’'une éva-
luation sommative, et non justifiée par létudiant,
celui-ci est considéré comme sétant volontairement
soustrait a une évaluation obligatoire. LEC sera
automatiquement bloquée par lenseignant. IIn'ya
pas de compensation pour absentéisme. CUE qui
comprend I'EC nest pas compensable, la commis-
sion pédagogique est amenée a statuer.

En cas d’absence justifiée de [étudiant, lenseignant
fait repasser Iépreuve a létudiant. Les modalités
dorganisation de cette évaluation sont laissées a
lappréciation de lenseignant.

Silabsence est constatée lors d’'une restitution d’une
piéce attendue (exemple : un dossier) aucune jus-
tification, justifiée ou non nest tolérée le travail
peut-étre rendu le jour annoncé de Iévaluation par
le biais d’Ecole Directe en accord avec lenseignant.
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Si Iétudiant venait & dépasser le seuil de ces
20 demi-journées d'absences sur I'année, la com-
mission pédagogique aurait le devoir incontour-
nable de discuter du doublement ou de la sortie
définitive de formation de I¢étudiant.

ATTENTION : si l'absence est reconnue justifiée,
elle ne dispense pas d’'une étude lors de la commis-
sion pédagogique, la posture absentéiste de Iétu-
diant ou de son incapacité, relative aux absences
répétées, a acquérir les compétences nécessaires.

_Les stages

Plusieurs périodes de stages en entreprise sont obli-
gatoires pour la validation du diplome. La recherche
d’un stage est de la responsabilité de [étudiant. Elle
s'inscrit dans la formation professionnelle choisie
par létudiant et le prépare a la recherche demploi
a effectuer a la fin de ses études.

Il est aidé par Iéquipe pédagogique qui est 1a pour
le conseiller et 'accompagner dans ses recherches
pour trouver une entreprise daccueil.

Un étudiant qui ne cherche pas de stage et ne fait
aucune démarche se met volontairement dans une
situation difficile, et sexpose donc a une non-vali-
dation de ses ECTS. La signature d'une convention
de stage est obligatoire avant le départ en stage de
Iétudiant. Létablissement définit des périodes de
stage dont les dates sont incontournables.
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Cc : Classe Complete
Gp : Groupe Parcours

Cc : Classe Compléte
Gp : Groupe Parcours

Cc : Classe Complete
Gp : Groupe Parcours

2h/Cc  Humanités
2 h/Cc  Culture des arts, du design et des techniques

ANNEE S1-S2

4 h/Cc  Outils d’expression et d’exploration créative
2 h/Gp Matériaux/Sciences (co-animation)
1h/Gp Technologies (co-animation)

Contextes économiques & juridiques

2h/Gp Outils et langages numériques
/ 2 h/Cc  Langues vivantes
1 h/Cc

5h/Gp Techniques et savoir-faire (co-animation)
5h/Gp Pratique et mise en ceuvre du projet (co-animation)

1 h/Gp

2h/Cc  Communication et médiation du projet

PROFESSIONNALISATION 1 h

Parcours de professionnalisation (co-animation)
Stage

05
ECTS

ENERIQUES 4 h

2h/Cc  Humanités
2 h/Cc  Culture des arts, du design et des techniques

13
ECTS

ANNEE S3-S4

ENSEIGNEMENTS TRANSVERSAUX 10 h

2 h/Gc  Outils d’expression et d’exploration créative
2 h/Gp  Matériaux/Sciences (co-animation)
/—\ 1h/Gp Technologies (co-animation)

2 h/Gp  Outils et langages numériques (co-animation)
2 h/Cc Langues vivantes
1h/Cc  Contextes économiques & juridiques

17
ECTS

e 3N/Gp Techniques et savoir-faire (co-animation)

1 h/Gp

5h/Gp Pratique et mise en ceuvre du projet (co-animation)
2h/Cc  Communication et médiation du projet
2h/Gp Démarche de recherche (co-animation)

Parcours de professionnalisation (co-animation)
Stage

1h/Cc  Humanités
1h30/Cc Culture des arts, du design et des techniques

ANNEE S5-S6

1h30/Cc Outils d’expression et d’exploration créative
1h/Gp Technologies (co-animation)

N 2 h/Gp Outils et langages numériques (co-animation)
1h/Gp Langues vivantes

1h/Cc  Contextes économiques & juridiques

VIEIN PRAIIQ & PRO
Techniques et savoir-faire (co-animation)
Pratique et mise en ceuvre du projet (co-animation)

\ 2h/Gc  Communication et médiation du projet (co-animation)

1 h/Gp

5h/Gp Démarche de recherche (co-animation)

Parcours de professionnalisation (co-animation)
Stage

13
ECTS
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POLES D'ENSEIGNEMENTS

La formation se structure a partir de trois grands
poles denseignements qui déterminent des champs
de connaissances et d’activités; ces derniers com-
posent la base de I'ingénierie pédagogique de la
formation DNMADe.

LES ENSEIGNEMENTS GENERIQUES
CULTURE ET HUMANITES

Constituent le socle fondamental des acquisitions
d’'une culture composée de champs référentiels
philosophique, littéraire, sémiotique, artistique et
historique notamment.

Silapproche se veut pour partie théorique et chrono-
logique, elle engage également une compréhension
du monde contemporain dans ses composantes his-
toriques et sociétales en sappuyant sur des approches
thématiques et horizontales.

LES ENSEIGNEMENTS TRANSVERSAUX
Consacrés aux méthodologies & techniques
construisent les apprentissages des outils et méthodes
dexpression créative, dexpérimentation, de visua-
lisation et de compréhension qui sont nécessaires
a la démarche de projet jusquaux conditions de
sa mise en ceuvre. Ces enseignements comportent
une dimension scientifique visant a la maitrise, a
un niveau adapté, des possibilités et des contraintes
liées aux propriétés des matériaux et aux techniques
mobilisées.

LES ENSEIGNEMENTS PRATIQUES &
PROFESSIONNELS

Constituent le coeur du diplome. Ils sont le lieu des
pratiques de création, des savoir-faire techniques,
des méthodologies et des démarches de projet.

Latelier est le lieu de convergence entre les pra-
tiques créatives du design et des métiers d’art sans
subordination de I'un par rapport a l'autre, mais
dans une redéfinition permanente des territoires
en fonction de la cohérence du projet et de son
positionnement du c6té de la production indus-
trielle ou de la fabrication de petites séries ou de
pieces uniques.

IIs posent les bases de modes de création spéci-
fiques aux métiers dart et au design.

Il sagit :

- d’aborder une culture métiers dart et design, a
développer aussi bien au niveau des contenus que
d’une attitude engagée et active qui génere du lien
entre les humanités et la création.

- d’initier des modes de pensée et de création spé-
cifiques grace aux techniques et outils fondamen-
taux dexpression et notamment dans une premiére
approche des méthodes de projet.

— dlassurer une compréhension des différents champs
professionnels et de leurs enjeux pour dessiner le
parcours a venir.




(’ |/ /MADE

V'~ | OBJET

PARCOURS

SEMESTRE 01 - SEMESTRE 02
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HUMANITES

ENSEIGNEMENTS
GENERIQUES

UE1
Semestre 1

EC1.1

UE5
Semestre 2

ECS.1

OBJECTIFS DE FORMATION :

Acquérir une culture composée de champs réfé-
rentiels philosophiques, littéraires, sémiotiques,
artistiques et historiques.

Il s'agit de savoir questionner, organiser une pen-
sée, et de pouvoir lexposer a lécrit comme a loral.
Lenseignement des lettres, de la philosophie et des
sciences humaines s’inscrit dans le cadre de l'ac-
quisition d’'un socle commun de connaissances
pour des étudiants venant d’horizons différents. Le
développement d’'une culture humaniste favorise le
développement d’une identité artistique singuliere.

CONTENUS DE FORMATION :
Lenseignement sera en partie théorique, chronolo-
gique, et engagera également une compréhension du
monde contemporain dans ses composantes histo-
riques et sociétales en sappuyant sur des approches
thématiques.

Travaux dirigés, recherches personnelles ou en
groupe, atelier décriture, exercices doralité, lan-
gage verbal et langage corporel, réflexions orales
ou écrites sur un theme donné.

PROGRESSION :

Ce premier semestre se centre d'abord sur des révi-
sions de langue et des mises a niveau en ce qui
concerne lexpression écrite.

Les compétences de lecture sont particulierement
travaillées, a travers lexamen de nombreux docu-
ments de nature et dépoques variées.

Le second semestre se centre davantage sur le tra-
vail de loral, exposé et travail de synthese.

EVALUATIONS:

En controéle continu.

Sous la forme de productions écrites ou orales,
présentation individuelle ou collective.
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CULTURE DES ARTS, DU DESIGN ET DES TECHNIQUES

ENSEIGNEMENTS
GENERIQUES

UEA1
Semestre 1

EC1.2

UE5
Semestre 2

EC5.2

OBJECTIFS DE FORMATION :

Construction d'un socle commun de connaissances
et jalons des grands reperes chronologiques.

Cet enseignement a pour objectifs la transmission
des savoirs théoriques constitutifs d'une culture
artistique fondamentale puis plus spécifiquement
aux métiers d’art et du design.

Mise en relation de 'approche historique et chro-
nologique avec des enjeux contemporains.

Cours de culture du design (pensées, réflexions,
visées créatives et intentions sociétales)...

Cours articulant une histoire des inventions tech-
niques et de la création artistique.

CONTENUS DE FORMATION :
Lenseignement de premiere année consistera en une
initiation a 'histoire des arts et des techniques indui-
sant des reperes chronologiques fondamentaux etla
construction d'un socle commun de connaissances.
Cela, au travers de supports de natures et dépoques
variés, portant sur des thémes fédérateurs et trans-
versaux a la formation.

Des transversalités opérées entre différents domaines,
des analyses comparées entre des ceuvres, des écrits,
des documents techniques de nature ou dépoques
différentes favoriseront des dynamiques et des
approches dialectiques.

PROGRESSION :

Dans ce premier semestre, [étudiant découvrira et
apprendra a analyser une ceuvre, un objet, une pro-
duction. Il se construira un ensemble de connais-
sances et de références globales.

Dansle second semestre, l'approche chronologique
sera toujours présente, mais une transversalité des

thématiques, des problématiques dans ’histoire du
design seront davantage approfondies.

EVALUATIONS:

En controéle continu.

Evaluations écrites ou orales.

Sous forme dexercices ou de recherches.
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OUTILS D’EXPRESSION ET D’EXPLORATION CREATIVE

ENSEIGNEMENTS
TRANSVERSAUX

UE2
Semestre 1

EC2.1

UE6
Semestre 2

EC4.1

OBJECTIFS DE FORMATION :

Découvrir et pratiquer les outils dexpression fon-
damentaux, et définir une démarche singuliere
par le biais des moyens et médiums dexpression
et dexploration créative : graphiques, plastique et
volumiques.

Les enseignements sont abordés dans le cadre d’ac-
tivités favorisant lexpérimentation afin d'activer une
sensibilité a leurs capacités etleurs potentiels usages.
Les procédés fondamentaux dexpression et dex-
ploration créative font l'objet d'un apprentissage
conduisant a la définition d’une écriture et posture
personnelle : dessins, expressions plastiques, géo-
métrie, perspective, volume, couleur, lumiére, son,
matieres, médias, dans leur dimension physique
comme analogique ou numérique.

CONTENUS DE FORMATION :
Apprentissage des fondamentaux plastiques et de
perception de lespace (formes, lignes, couleur,
lumiere, matieres, textures, perspective, croquis
et volume).

Réalisation dexpérimentations plastiques par le
biais d'une démarche personnelle.
Apportsthéoriques et de références pour une approche
méthodologique afin d’intégrer des questionnements
et thématiques donnés ou personnels.

PROGRESSION :

Dans ce premier semestre, [étudiant découvrira et
pratiquera les outils dexpression fondamentaux et
mettra en place une approche sensible et exploratoire
des outils pour développer une écriture personnelle.
Dans le second semestre il sera capable de mener
une démarche singuliére et sera communiquer ses

intentions créatives, choisir, manipuler, explorer,
expérimenter un médium ainsi que manipuler des
supports et des formats variés.

EVALUATIONS:

Sous la forme d’un controéle continu.

Rendus de divers formats et supports en fonctions
des projets.

Productions bi et tridimensionnelles, séries de
recherches, recherches documentaires, comptes
rendus oraux et/ou écrits.
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TECHNOLOGIES ET MATERIAUX/SCIENCES

ENSEIGNEMENTS
TRANSVERSAUX

UE2
Semestre 1

EC2.2

UEG6
Semestre 2

EC6.2

OBJECTIFS DE FORMATION :

Acquérir des connaissances techniques élémen-
taires propres aux champs du design et des métiers
d’art. Etudier Ihistoire et le contexte démergence
des techniques et des matériaux et comprendre par
lapprentissage et lexpérimentation les propriétés
physiques, mécaniques et chimiques. Questionner
la responsabilité environnementale du designer.
Analyse de grandes classes de matériaux : organique,
métalliques, minéraux et composites. Etudes du
traitement des déchets et création de matériaux.

CONTENUS DE FORMATION :

Explorer les différents matériaux de base de fagon
concreéte et culturelle (recherches documentaires,
constitution de fiches techniques, exposées).
Organiser le cours en abordant les procédés en
co-animation avec les sciences d'un point de vue
théorique et physique.

Entamer une approche expérimentale explorant
des propriétés, des process de mise en forme ou
dobtention. Sensibiliser les étudiants aux impacts
écologiques liés a lobtention, la mise en forme,
l'usage, le recyclage. Aborder les biomatériaux.

PROGRESSION :

Dans le premier semestre, des cours théoriques
constitueront un lexique technique pour I¢tudiant.
La réalisation détudes de cas, de recherches docu-
mentaires permettra lexpérimentation et l'appro-
priation de mise en ceuvre de matériaux a des fins
créatives (traditionnels et contemporains).
Dansle second semestre, [étudiant sattardera sur les
matériaux par la constitution d'une matériauthéeque
partagée. Des cours théoriques et de travaux dirigés
sur les matériaux ainsi que de travaux pratiques sur

les cinq grandes familles des matériaux (métaux,
plastiques, céramiques, organiques et composites)
apporteront les connaissances nécessaires a Iétu-
diant a I¢laboration de ses projets de créations.

EVALUATIONS:

Sous la forme d’'un contrdle continu.

Evaluations écrites ou orales, sous forme dexercices
ou de recherches documentaires.

Compte rendu dexpérimentation de matériaux.
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OUTILS ET LANGAGES NUMERIQUES

ENSEIGNEMENTS
TRANSVERSAUX

UE2
Semestre 1

EC2.3

UE6
Semestre 2

EC6.3

OBJECTIFS DE FORMATION :
Apprentissage des outils numériques en deux
dimensions.

— Adobe Illustrator (dessin vectoriel).

- Adobe Photoshop (retouche d’image).

- Adobe Indesign (mise en page).

Ces apprentissages sintégreront aux projets comme
moyens de représentation et de communication.

CONTENUS DE FORMATION :

Acquérir les notions fondamentales de la pratique
de la PAO (publication assistée par ordinateur).
Prise en main de l'interface des logiciels :

— Techniques de détourage et de photomontage,
retouche d’image, gestion des contrastes, mise en
couleur, numérisation et traitement des images.
- Initiation a la typographie, gestion texte/image,
gabarit, grille de mise en page, dessin vectoriel.

- méthodologie de travail et rangement de fichier.
Cours théoriques sur la notion d'image numérique:
- Pixels, définition et résolution, échantillonnage,
profondeur et poids d'une image, caractéristiques
du vectoriel.

PROGRESSION :

Le premier semestre abordera le dessin vectoriel
par le biais du logiciel Adobe Illustrator afin d’ac-
quérir les notions essentielles a la réalisation de
projet communicant, il fait partie des savoir-faire
essentiels du designer.

Le second semestre sattardera ala retouche d'image
par le biais du logiciel Adobe Photoshop et a la
mise en page avec Adobe Indesign qui permettra
de développer les aptitudes des étudiants qui trou-

veront en situation de projet de nombreux prolon-
gements et applications.

EVALUATIONS:

En controéle continu.

Sous forme dexercices individuels et de mini-projets.
Sous forme écrite.
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LANGUES VIVANTES

ENSEIGNEMENTS
TRANSVERSAUX

UE2
Semestre 1

EC2.4

UEG6
Semestre 2

EC.4

OBJECTIFS DE FORMATION :

Les cinq compétences (compréhension de l¥écrit,
expression écrite, compréhension de l'oral, expres-
sion orale en continu, expression orale en interac-
tion) citées dans le Cadre européen commun de
référence pour les langues (CECRL) seront prati-
quées au cours des deux semestres.

CONTENUS DE FORMATION :

Etude de documents écrits ou oraux de la spheére
anglophone en lien avec la spécialité afin de conso-
lider ou développer la maitrise de la compréhension
orale et écrite de l'anglais.

Développement de la pratique de loral et écrite lors
de situation de communication orale ou écrite en
anglais amenant les étudiants a expliquer et justi-
fier leurs idées de maniere construite et intelligible
Consolidation des outils linguistiques (grammati-
caux, lexicaux et phonologiques)

Apprentissage ou réactivation du lexique spécifique
au domaine des métiers d’art et du design.

PROGRESSION:

Lobjectif de ce premier semestre consiste 8 harmo-
niser la maitrise de l'anglais, de consolider les acquis
etde développer les niveaux de pratique del'anglais
dans les différentes compétences langagieres. Le
niveau minimum attendu est B1.

Lobjectif de ce deuxiéme semestre consiste prin-
cipalement a réactiver ou acquérir la pratique de
l'anglais dansles différentes compétences langagiéres
dans le domaine de la création. La finalité de ce
semestre est d’atteindre le niveau B2.

EVALUATIONS :

En controle continu.

Comptes-rendus en frangais ou en anglais de docu-
ments écrits, audio ou vidéo.

Exposés en anglais.

Rédactions de fiche de synthese.

Questions de compréhension et expression écrites
ou orales.
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CONTEXTES ECONOMIQUES & JURIDIQUES

ENSEIGNEMENTS
TRANSVERSAUX

UE2
Semestre 1

EC2.5

UEG6
Semestre 2

EC6.5

OBJECTIFS DE FORMATION :

Cet enseignement a pour objectif principal d’ini-
tier les étudiants aux différentes problématiques
juridiques et économiques qui se posent dans le
secteur des métiers de l'art et du design.

CONTENUS DE FORMATION::
Lenseignement sarticulera sur les approches a la
fois juridiques et managériales du monde de len-
treprise tout en mettant en exergue les particulari-
tés des entreprises du secteur de l'art et du design.
Limpact de lenvironnement économique et juri-
dique sur les entreprises de design. Le statut des
partenaires et collaborateurs de lentreprise. Les
principaux outils comptables et managériaux de
lentreprise. Le contenu pédagogique de cet ensei-
gnement sappuie sur des situations réelles et adap-
tées au champ professionnel du diplome et sur des
travaux dirigés et cas pratiques.

PROGRESSION :

Dans ce premier semestre, un chapitre préliminaire
qui portera sur 'introduction générale a létude du
droit. Il s’agira de faire comprendre aux étudiants
les finalités des régles juridiques, leurs caracteres
et les branches qui composent la discipline.
Dansle second semestre, lenseignement mobilisera
deux thématiques fondamentales.

La premiere thématique concerneralencadrement
juridique des relations entre les acteurs de lentre-
prise. Loutil contractuel étant la source principale
des obligations entre les collaborateurs au sein de
lentreprise, il conviendra dexaminer la théorie géné-
rale du contrat (relation entre créanciers et débiteurs,
formation du contrat, exécution et responsabilité

contractuelle), le contrat de travail comme moyen
d’intégration au sein de lentreprise.

Laseconde thématique portera sur l'approche mana-
gériale et juridique des entreprises. Cette théma-
tique portera essentiellement sur le management et
ses objectifs, a I'introduction a Iétude du droit des
sociétés, et au systeme d'information comptable et
de la fonction financiére de lentreprise.

EVALUATIONS :

En contrdle continu.

Interrogations ponctuelles relatives aux notions
abordées dans les cours magistraux et sur les dos-
siers réalisés dans le cadre des travaux dirigés et
cas pratiques.

Exposés sur certains themes abordés et présenta-
tion des dossiers.
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TECHNIQUES ET SAVOIR-FAIRE

ENSEIGNEMENTS
PRATIQUES &
PROFESSIONNELS

UES3
Semestre 1

EC3.1

UE7
Semestre 2

EC7.1

OBJECTIFS DE FORMATION :

1l sagit dacquérir des techniques traditionnelles et
de les réinvestir par la pratique pour en faire des
outils de création. Lapprenant expérimentera et
développera sa maitrise de lensemble des modes
de représentation indispensables a la traduction des
idées (dessin technique, représentation convention-
nelle, perspective, maquette). Faire du lien afin de
réinvestir des connaissances et acquis vers dautres
enseignements, acquérir du vocabulaire technique.

CONTENUS DE FORMATION :

[¥tudiant sera dans une posture de découverte et
de sensibilisation des techniques, outils et maté-
riaux de base pour la fabrication de volume (outils
de mesure, tracé, modelage). Il doit comprendre et
utiliser les modes conventionnels de représentation
des volumes : géométraux, cotation, vue éclatée,
dessin technique, perspective, schéma et maquette.

PROGRESSION :

Dans ce premier semestre, il sagit d'aborder par des
cours pratiques, les outils nécessaires a la concep-
tion de projet. Croquis/sketching, perspective, sil-
houette, dessin technique (géométraux, cotation et
vue éclatée), schémas, scénarios d’usage ainsi que
les outils nécessaires a la mise en volume d’'un pro-
jet, (maquette de recherche, maquette d’intention,
maquette de rendu, modelage) étude des matériaux
et support pour la réalisation de maquette.Dans ce
second semestre, il sagit daborder par des projets
individuel ou collectif la pratique des enseigne-
ments aquis en premier semestre.

EVALUATIONS :

En contrdle continu.

Exercices pratiques collectifs ouindividuels et micro-pro-
jet.
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PRATIQUE ET MISE EN (EUVRE DU PROJET

ENSEIGNEMENTS
PRATIQUES &
PROFESSIONNELS

UE3
Semestre 1

EC3.2

UE7
Semestre 2

EC7.2

OBJECTIFS DE FORMATION: :

Cet enseignement apprendra aux étudiants a sap-
proprier une demande et a proposer des réflexions
et expérimentations autour de contraintes imposées
ou qu’ils Simposeront selon les besoins des usagés.
Ils mettront en pratique les méthodes et outils appré-
hendés, afin de concrétiser un projet et assureront
I'argumentation de leurs idées.

CONTENUS DE FORMATION :

Savoir maitriser les étapes d'une démarche de créa-
tion autour de micro-projets ouverts sur différents
champs du design et des métiers darts. Etre sen-
sible aux fondamentaux du design de lobjet, aux
problématiques actuelles de la société et du design.
Savoir analyser un contexte de projet, rechercher
des pistes créatives, transmettre une proposition
et la communiquer graphiquement, oralement et
par le volume.

PROGRESSION :

Dans ce premier semestre, [étudiant sera initié a
la démarche de création par l'apprentissage des
différentes étapes de projet.

- Comprendre, observer et étudier un contexte
de projet.

- Répondre par des recherches créatives.

- Proposer et argumenter ses projets.

— Travailler individuellement.

Dans ce second semestre, les étudiants apprendront
a mutualiser les compétences par des travaux de
groupe sous forme de micro projet.

Mise en pratique des savoir-faire graphiques, volu-
miques, techniques, méthodologiques et créatifs.

EVALUATIONS :

En contrdle continu.

Evaluation des différentes phases de conception.
Micro-projet collectif.
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COMMUNICATION ET MEDIATION DU PROJET

ENSEIGNEMENTS
PRATIQUES &
PROFESSIONNELS

UE3
Semestre 1

EC3.3

UE7
Semestre 2

EC7.3

OBJECTIFS DE FORMATION :

Mettre en place les moyens nécessaires a la lisibi-
lité, la compréhension et la diffusion d’'un projet.
Initiation aux modes et codes de représentation
et de communication d’'un projet. Létudiant doit
étre capable de soutenir un projet tant dans son
allocution orale que dans sa présentation scéno-
graphique, graphique et ainsi parvenir a commu-
niquer ses intentions.

CONTENUS DE FORMATION::

Savoir se positionner en termes de choix straté-
gique de présentation :

- Typographie et mise en page, cours théorique et
pratique sur les regles de typographie, et de com-
position, hiérarchiser et articuler un contenu, étude
du monogramme.

- Photographie, cours théorique et pratique sur la
prise de vue dobjet, recadrage, composition, mise
en lumiere, valorisation de sa production et sup-
port de production.

— Reliure, fabriquer et relier sa production, étude
des différentes techniques de fagonnage.

- Scénographie, gestion de lespace et de son envi-
ronnement exposer au regard des autres et valori-
ser ses ouvrages.

PROGRESSION :

Ce premier semestre sarticulera de cours théoriques
et techniques ainsi que dexercices pratiques indivi-
duels et vise a acquérir les bases de la présentation
par lapprentissage des regles typographiques, de
mise en page et photographique.

Le second semestre mettra en lumiére la présen-
tation scénographique de support de présentation

et permettra d'appréhender les bases de la fabrica-
tion de reliure.

EVALUATIONS: :
En controle continu.
Sous forme écrite et de micro exercice.
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PARCOURS DE PROFESSIONNALISATION

PROFESSIONNALISATION

UE4
Semestre 1

EC4.1

UES8
Semestre 2

ECS.1

OBJECTIFS DE FORMATION :

Développer une connaissance de l'actualité des sec-
teurs d'activité dans lesquels [étudiant sengage, afin
de guider les choix de construction progressive de
son parcours et dorientation future. Découvrir et
analyser le fonctionnement des métiers du domaine
afin de faciliter I'insertion professionnelle.
Permettre a Iétudiant dorienter ses choix dans la
construction de son parcours par un accompagne-
ment sur la construction d’'un curriculum vitae, la
capacité a mener un entretien, ou encore la réali-
sation d’'un book en ligne.

CONTENUS DE FORMATION::

Savoir effectuer une prise de contact avec les profes-
sionnelslocaux en vue de partenariat ou de décou-
verte du métier.

Etre capable deffectuer une recherche de stage grace
alarédaction de lettre de motivation et la concep-
tion d’'un curriculum vitae et tout autre document
visuel et oral nécessaire.

Evoluer dans le monde professionnel, via un stage
dobservation actif de deux semaines au cours du
deuxiéme semestre.

PROGRESSION :

Ce premier semestre permettra aux étudiants de
découvrir les différents secteurs du design dobjet.
Ce qui leur permettra de développer une connais-
sance du domaine afin de réfléchir a leur projet de
stage et d'affirmer leur choix par des supports visuels
de communication (lettre de motivation, curricu-
lum vitae, identité graphique, carte de visite, book
numérique, communication orale).

Ledeuxiéme semestre serale moment de cette décou-

verte de contexte professionnel et permettra aux
étudiants de rendre compte de cette expérience.
Celle-ci sera le début de la conception d’un réseau
de contacts professionnel afin de développer leur
démarche personnelle.

Constitution d’'un carnet de bord afin de mettre
en avant son projet professionnel et concevoir son
profil numérique.

EVALUATIONS :

En contrdle continu.

Evaluation des différents supports produits pour
la recherche de stage.

Sous forme de présentation orale et dexposé.
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HUMANITES

ENSEIGNEMENTS
GENERIQUES

UE9
Semestre 3

EC9.1

UE13
Semestre 4

EC13.1

OBJECTIFS DE FORMATION :

Accéder a une culture philosophique en lien avec
la spécialité de formation. Acquérir une métho-
dologie réflexive : savoir problématiser, concep-
tualiser, argumenter, organiser un raisonnement.
Articuler une réflexion entre la pratique du design
et les enjeux philosophiques, politiques et socié-
taux actuels.

Mobiliser une culture générale et artistique, aviver
la curiosité grace a une culture plurielle. Conso-
lider une culture personnelle et critique, affirmer
une personnalité artistique singuliere.
Perfectionner une argumentation en faisant preuve
desprit critique.

CONTENUS DE FORMATION :

Le cours sorganisera autour de thématiques por-
tant sur les grands sujets du monde contemporain.
Approfondissement de compétences et de savoirs
spécifiques et transversaux : maitrise de lexpression
écrite et orale, conceptualisation et structuration
efficace de la pensée, recherche documentaire.
Les étudiants étudieront les problemes que pose la
pratique du design et des métiers dart en recourant
a des expérimentations ou des exemples précis. Il
veille a 'articulation de ces problemes a ceux, plus
généraux, de la philosophie, des théories esthé-
tiques, notamment modernes et contemporaines.
Il permet, en somme, aux étudiants de réfléchir
conjointement sur le monde et sur leurs propres
pratiques.

PROGRESSION :
Ce troisieme semestre se centre a faire émerger des
réflexions dans les domaines intrinseques a la pra-

tique professionnelle des étudiants. Le quatriéme
semestre permettra aux étudiants de prendre du
recul sur leur pratique et daffirmer une person-
nalité artistique singuliere.

EVALUATIONS :

En contrdle continu.

Sous la forme de productions écrites ou orales,
présentation individuelle ou collective.
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CULTURE DES ARTS, DU DESIGN ET DES TECHNIQUES

ENSEIGNEMENTS
GENERIQUES

UE9
Semestre 3

EC9.2

UE13
Semestre 4

EC13.2

OBJECTIFS DE FORMATION :

Cet enseignement a pour objectifla transmission de
savoirs théoriques (notamment historiques, esthé-
tiques, sociologiques et techniques) constitutifs
d’une culture artistique fondamentale puis plus
spécifique aux métiers d’art et au design et répon-
dant a une spécialisation progressive du cursus.

CONTENUS DE FORMATION :

La formation consistera en des approches théma-
tiques ou techniques de 'histoire des métiers d’art
et du design de Iépoque moderne a nos jours.
Les problématiques étudiées seront liées aux rela-
tions entre art, artisanat et industrie.

Les mouvements, les tendances et écoles histo-
riques vues en premiere année de DNMADe seront
approfondies. Enfin, les enjeux actuels du design
et les parcours de lobjet et son environnement et
de lobjet et de 'accessoire seront abordés de fagon
ponctuelle.

PROGRESSION :

Le troisiéme semestre abordera les grandes évo-
lutions historiques de la création aux prémices du
design et le quatrieme semestre sera consacré a
Ihistoire et aux enjeux contemporains des métiers
dart et du design.

EVALUATIONS :

En contrdle continu.

Evaluations écrites ou orales.

Interrogations sous forme de questionnaires inte-
ractifs, TP, TD, DE ou exposés.
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OUTILS D’EXPRESSION ET D’EXPLORATION CREATIVE

ENSEIGNEMENTS
TRANSVERSAUX

UE10
Semestre 3

EC10.1

UE14
Semestre 4

EC14.1

OBJECTIFS DE FORMATION :

Lobjectif de ce cours est dapprofondir la pratique
des outils dexpression fondamentaux et de les mai-
triser, mais aussi détre en capacité de faire des choix
doutils et de médiums afin de pouvoir développer
une démarche artistique, conceptuelle personnelle.
Afin dexplorer et de pratiquer le dessin et de mani-
puler la matiere a travers une démarche expéri-
mentale.

Cet enseignement incite [étudiant a adopter une
posture créative singuliére en sappuyant sur les
acquis de la premiere année.

CONTENUS DE FORMATION :
Approfondissement des savoir-faire autour du cro-
quis, de la couleur et du volume.

Croquis de représentation, d’interprétation, d'ima-
gination, la couleur jouant avec la lumiere...

Ce cours est un lieu de formation, de production et
derecherche, unlieu déchange, dexpérimentations
et de réflexion et de mise en lien des productions
avec le domaine de lobjet.

PROGRESSION :

Ce troisiéme semestre est porté sur l'approfondisse-
ment d’une pratique exploratoire de [étudiant avec
comme finalité une conscientisation de la démarche
singuliére de chaque étudiant.

Ce quatriéme semestre permettra de définir les
enjeux contemporains dans la conception est met-
tra en évidence le sens que doit avoir une réflexion
autour de projet.

EVALUATIONS:

Sous la forme d’un contréle continu.

Recherches et/ou productions abouties, soutenues
par une argumentation critique et référencée.
Travail individuel et de groupe.
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TECHNOLOGIES ET MATERIAUX/SCIENCES

ENSEIGNEMENTS
TRANSVERSAUX

UE10
Semestre 3

EC10.2

UE14
Semestre 4

EC14.2

OBJECTIFS DE FORMATION :

Cet enseignement vise l'apprentissage de savoirs et
de savoir-faire techniques et technologiques dans le
but de les mettre en ceuvre au service des projets.
Au cours de 'année, les apprentissages se spécia-
lisent afin de mieux répondre aux attentes et aux
besoins de la création dobjets.

CONTENUS DE FORMATION :

Amener létudiant a acquérir des compétences
réflexives et techniques sur des matériaux et leurs
utilisations. Iétudiant doit étre capable d’identifier
et classer les matériaux et savoir les réinvestir dans
leurs projets.

Le cours devra permettre a létudiant de trouver
les matériaux les mieux adaptés a la conception
dobjet, au rapport poids et masse, pour son inté-
gration au développement durable, par rapport a
un cott, pour son aspect esthétique et sa texture. ..
Lobjectif de ce cours sera également de mettre en
place un cadre réglementaire, de sécurité et des
normes.

PROGRESSION :

Dans ce troisieme semestre, [étudiant procédera a
I'investigation des procédés technologiques dans un
but de création, veille technologique spécifique au
domaine de compétence. Le cours proposé encou-
rage toujours les expérimentations et I'investigation
par le biais denquétes documentaires, détudes de
cas suite aux apports théoriques dispensés en classe.
Dans ce quatrieme semestre, [étudiant procédera au
processus de création et de concrétisation a partir
de matériaux et procédés, observation des compé-
tences technologiques en vue des projets.

EVALUATIONS:

Sous la forme d’'un contrdle continu.

Evaluations écrites ou orales, sous forme dexercices
ou de recherches documentaires.

Compte rendu dexpérimentation de matériaux,
recherche d’hypothéses tangible dans le cadre du
développement de projet.
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OUTILS ET LANGAGES NUMERIQUES

ENSEIGNEMENTS
TRANSVERSAUX

UE10
Semestre 3

EC10.3

UE14
Semestre 4

EC14.3

OBJECTIFS DE FORMATION :

Cet enseignement vise l'acquisition de compétences
pratiques dansle champ des outils numériques pour
amener [étudiant vers une autonomie.

Les étudiants seront en mesure d’identifier et de
maitriser aminima les outils et langages numériques
les plus pertinents pour leurs projets.
Apprentissage des outils numériques en trois dimen-
sions.

- Rhinoceros 3D (modélisation, photoréalistes).
Ces apprentissages sintégreront aux projets comme
moyens de représentation et de communication.

CONTENUS DE FORMATION :

Acquérir les notions fondamentales de la pratique
de la modélisation tridimensionnelle.

Prise en main del'interface utilisateur deslogiciels:
- Base de la création 2D.

- Appropriation des outils : lignes, cercles, arcs,
courbes, solides et surfaces.

- Mise en plan, cotation.

- Modélisation dobjet simple et complexe.

- Notion NURBS.

- Mise en scene photoréaliste.

PROGRESSION :

Le troisieme semestre aborde lelogiciel Rhinoceros 3D
sous forme dexercices pratiques et mini-projets.
Le quatriéme semestre portera sur l'approfondis-
sement des notions vues au semestre trois et I'in-
teraction entre différents logiciels Rhinocéros 3D,
Adobe Photoshop et Adobe Illustrator afin de déve-
lopper ses compétences.

EVALUATIONS: :

En controéle continu.

Dossiers et production 2D & 3D sur lensemble
des semestres.
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LANGUES VIVANTES

ENSEIGNEMENTS
TRANSVERSAUX

UE10
Semestre 3

EC10.4

UE14
Semestre 4

EC14.4

OBJECTIFS DE FORMATION :

Dansla continuité des semestres un et deux, le travail
d’harmonisation des niveaux d'anglais est poursuivi
afin de consolider le niveau B2. A cette fin, les cinq
compétences (compréhension de Iécrit, expression
écrite, compréhension de loral, expression orale en
continu, expression orale en interaction) citées dans
le Cadre européen commun de référence pour les
langues (CECRL) continueront a étre pratiquées
au cours des semestres trois et quatre.

CONTENUS DE FORMATION::

Cette premiére partie consiste a acquérir une culture
internationale de références dans le domaine des
métiers d’art et du design, en particulier celui du
design dobjet et de développer les niveaux de pra-
tique de I'anglais dans les différentes compétences
langagieres dans ce domaine.

Cette seconde partie consiste principalement a déve-
lopper les compétences nécessaires pour présenter,
communiquer et valoriser son projet, compétences
requises lors de différentes situations professionnelles.

PROGRESSION:

Ce troisieme semestre sera létude de documents
écrits ou oraux portant sur les patrimoines cultu-
rels liés aux métiers d’art et du design en particu-
lier celui du design dobjet afin de développer la
maitrise de la compréhension orale et écrite de
langlais dans ce domaine.

Le développement de la pratique de l'oral et écrite
lors de situation de communication orale ou écrite
en anglais amenant les étudiants a expliquer et jus-
tifier leurs idées de maniere construite et intelligible
dans le domaine des métiers dart et du design.

Consolidation des outils linguistiques (grammati-
caux, lexicaux et phonologiques).

Ce quatriéme semestre sera [étude de documents
écrits ou oraux sur des sujets en lien avecles projets.
Développement de la pratique de loral et écrite,
valorisation de ses idées et de son point de vue de
maniere construite et intelligible en anglais dans
le cadre de présentation de projets.
Consolidation du lexique spécifique au domaine
des métiers d’art et du design.

EVALUATIONS :

En controle continu.

Comptes-rendus en frangais ou en anglais de docu-
ments écrits, audio ou vidéo tirés dela presse anglo-
phone, d’internet ou douvrages en anglais.
Exposés en anglais.

Rédactions de fiche de synthése sur une théma-
tique, un champ lexical.

Questions de compréhension et expression écrite
ou orale de documents tirées de la presse anglo-
phone, d’internet ou douvrages en anglais.
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CONTEXTES ECONOMIQUES & JURIDIQUES

ENSEIGNEMENTS
TRANSVERSAUX

UE10
Semestre 3

EC10.5

UE14
Semestre 4

EC14.5

OBJECTIFS DE FORMATION :
Lenseignement de la discipline en seconde année
vise essentiellement a consolider et a approfon-
dir les compétences et savoirs acquis en premiere
année en vue dexaminer la législation propre aux
métiers de lart et du design.

CONTENUS DE FORMATION::
Lenseignement sarticulera sur les approches a la
fois juridiques et managériales du monde de len-
treprise tout en mettant en exergue les particulari-
tés des entreprises du secteur de l'art et du design.
Les régles relatives a la création et au fonctionne-
ment d’une société.

Linsertion des entreprises de design dans la typo-
logie des sociétés a risque limité.
Lesenjeuxjuridiquesliésala protection des créations.
Le contenu pédagogique de cet enseignement sap-
puie sur des situations réelles et adaptées au champ
professionnel du diplome et sur des travaux dirigés
et cas pratiques.

PROGRESSION :

Pour mettre en exergue la législation spécifique
des métiers de l'art et du design, une thématique
portant sur les enjeux juridiques liés a la protec-
tion des créations sera mise en ceuvre dans ce troi-
sieéme semestre.

Dans ce cadre, il sera utile d'abord, dappréhender
la théorie générale du droit de propriété pour cer-
ner tous les contours, et ensuite, [étude portera sur
les applications particulieres du droit de propriété
a savoir : le droit de la propriété intellectuelle et le
droit applicable aux dessins et modeles.

Dans ce quatrieéme semestre, lobjectif d’accom-

pagnement des futurs diplomés dans la démarche
de création dentreprises commandera I'analyse
des regles propres aux sociétés a risque limité, et
Iétude de la gestion des ressources humaines dans
une entreprise.

EVALUATIONS :

En contrdle continu.

Interrogations ponctuelles relatives aux notions
abordées dans les cours magistraux et sur les dos-
siers réalisés dans le cadre des travaux dirigés et
cas pratiques.

Exposés sur certains themes abordés et présenta-
tion des dossiers.
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TECHNIQUES ET SAVOIR-FAIRE

ENSEIGNEMENTS
PRATIQUES &
PROFESSIONNELS

UE11
Semestre 3

EC11.1

UE15
Semestre 4

EC15.1

OBJECTIFS DE FORMATION :

Approfondir les attendus de la formation. Expé-
rimenter la diversité des outils et tendre vers une
appropriation. Renforcer la pratique exploratoire et
découvrir de nouvelles méthodes de travail. Faire
du lien afin de réinvestir des connaissances. Acqué-
rir du vocabulaire technique, culturel et artistique.

CONTENUS DE FORMATION::
Lapprofondissement doit permettre a Iétudiant
de parfaire sa pratique des diverses techniques, de
formuler avec justesse et pertinence ses choix et les
déductions créatives qui en découlent.

Favoriser une démarche singuliére par le biais dex-
plorations créatives et technique variée et savoir
mettre en place un protocole daction et de solu-
tions techniques.

Linterrogation d’un contexte donne du sens aux
recherches. Il sagit pour Iétudiant d’aborder des
savoir-faire incontournables et dautres plus contem-
porains avec curiosité et respect, de les réinvestir
par la pratique et le rapprochement des connais-
sances et compétences acquises dans les autres
enseignements.

PROGRESSION :

Le troisieme et quatrieme semestre seront découpés
sous forme de module de découverte et dappropria-
tion de divers techniques qui seront en rapportala
mineure graphisme ou matériaux selon le parcours.

EVALUATIONS
En controdle continu.
Evaluation des productions.
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PRATIQUE ET MISE EN (EUVRE DU PROJET

ENSEIGNEMENTS
PRATIQUES &
PROFESSIONNELS

UE11
Semestre 3

EC11.2

UE15
Semestre 4

EC15.2

OBJECTIFS DE FORMATION: :

Acquérir et comprendre les attendus d'une démarche
en design et métiers d’arts. Identifier et respecter un
contexte et un cahier des charges. Appréhender une
méthodologie de recherches et proposer des pistes
de solutions divergentes. Comprendre comment
mettre en place un processus créatif. Savoir argu-
menter et étayer son travail. Adopter une attitude
qui tend vers l'autonomie. Etre capable de poser
un regard critique sur son travail et denvisager des
possibilités de remédiation, rebondir sur d’autres
pistes créatives.

CONTENUS DE FORMATION :

Mise en place de projets individuels ou collectifs.
Mise en ceuvre de la démarche de création, del'ana-
lyse jusqu’a la réalisation d’'un projet.

Le métier de designer dobjet est questionné de
maniére contextualisée afin de répondre au mieux a
un besoin. Ce contexte peut étre imposé ou saffir-
mer comme le fruit d’'un questionnement person-
nel de [étudiant. Cette diversité des approches lui
permettra de préciser une démarche personnelle
de projet.

PROGRESSION:

Dans ce troisiéme semestre, [étudiant devra mai-
triser les différentes phases d'un projet de création.
Nourrir les approches méthodologiques et d’in-
vestigation de la recherche. Tisser des liens entre
la pensée, le geste, le dessin, la concrétisation des
idées. Savoir lire, analyser et répondre a un cahier
des charges, explorer et exprimer des outils et
méthodes de création et assurer la médiatisation
et l'argumentation de ses idées.

Ce quatriéme semestre mettra [étudiant en situation
de création en autonomie, il devra lui-méme seul
ou en groupe mettre en place sa méthodologie de
projet afin de préparer son futur mémoire et projet
du cinquiéme et sixieme semestre.

EVALUATIONS:

En controéle continu.

Production individuelle ou collective.
Présentation orale.

Auto-évaluation.
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COMMUNICATION ET MEDIATION DU PROJET

ENSEIGNEMENTS
PRATIQUES &
PROFESSIONNELS

UE11
Semestre 3

EC11.3

UE15
Semestre 4

EC15.3

OBJECTIFS DE FORMATION :
Communiquer efficacement une démarche de pro-
jet, réaliser des supports de communication et de
meédiation pertinents. La progression pédagogique
de cet enseignement prépare al'intégration dans la
vie professionnelle pour exposer ses projets, mais
également a une poursuite détudes en installant des
méthodologies de recherche, montrant et démon-
trant des idées, des processus et des démarches de
création personnelles.

CONTENUS DE FORMATION :

Comprendre les mécanismes d’une situation de
communication. Choisir et appliquer différents
dispositifs de communication. Acquérir un voca-
bulaire technique précis et adapté et construire un
argumentaire.

- Oral, présentation de projet, structurer un argu-
mentaire, gestion du temps, prise de parole, ges-
tuelle, diction, prise de confiance.

- Support de présentation, par le biais de planches
de communication structurer et composer, appro-
priation des supports 2D (dépliant, mode demploi,
kakémono, stop motion).

- Construction d’'une présentation en lien avec les
différents projets proposés.

- prestation orale individuelle ou collective.

PROGRESSION :

Ce troisieme semestre sarticulera de cours tech-
nique et dexercices pratiques individuels et collectifs.
Il vise a acquérir la capacité a communiquer une
démarche de projet et de réaliser les supports de
présentation et de médiation. Le quatrieme semestre
permettra dappréhender la prise de parole en vue

de soutenir une démarche de projet.

Larticulation entre tous ces éléments visuels et oraux
permettra alétudiant de faconner sa posture argu-
mentative et de développer sa faculté a transmettre
aisément ses idées.

EVALUATIONS :

En contrdle continu.

Sous forme d’'installations et exposition orale d'un
projet.

Supports de communication.
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DEMARCHE DE RECHERCHE

ENSEIGNEMENTS
PRATIQUES &
PROFESSIONNELS

UE11
Semestre 3

EC11.4

UE15
Semestre 4

EC15.4

OBJECTIFS DE FORMATION :

Acquérir les méthodes liées a la recherche. Défini-
tion d’'un axe de recherche en rapport direct avec
la pratique. Développement d'une méthodologie
personnelle et/ou collective de recherche.
Echanger, collaborer et affirmer ses partis-pris créatifs,
définir et justifier un positionnement de designer.

CONTENUS DE FORMATION::

Enquéter, problématiser, conceptualiser, analyser,
construire, argumenter, ouvrir sur des hypotheses
de projet.

Initier progressivement une démarche de recherche
a partir de [observation et 'analyse de ses propres
pratiques.

Approfondir progressivement la démarche de
recherche a partir de lobservation, la collecte et
lanalyse d’informations sur un theme donné.

PROGRESSION :

Dans ce troisiéme semestre, cet enseignement per-
met a [étudiant de créer un corpus de ressources,
prendre du recul plastique, technique et critique
sur sa production, analyser, questionner/interro-
ger sa pratique.

Ce quatriéme semestre permettra a létudiant de
construire une réflexion personnelle ou collective
sur sa production, son projet professionnel ou de
recherche.

EVALUATIONS::

En controle continu.

Production individuelle ou collective.
Présentation orale.
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PARCOURS DE PROFESSIONNALISATION

PROFESSIONNALISATION

UE12
Semestre 3

EC12.1

UE16
Semestre 4

EC16.1

OBJECTIFS DE FORMATION :
Accompagner chaque étudiant dans la précision de
son parcours professionnel et poursuite détude. Afin
de consolider et denrichir son parcours, [étudiant
effectuera un stage professionnel de huit semaines
au sein de structures professionnelles.

Permettre a létudiant stagiaire de confronter ses
acquis et compétences nouvelles aux territoires pro-
fessionnels variés quoffrent les secteurs des métiers
dart et du design, qu’ils relévent de l'artisanat, de
l'industrie, d’institutions culturelles ou associatives,
et a toutes les échelles (travailleur indépendant,
PME, grands groupes).

CONTENUS DE FORMATION::

Cet enseignement permettra daider chaque étudiant
adéterminer quel professionnel il souhaite devenir.
Consolider et enrichir son curriculum vitae, identité
graphique, book numérique, et tout autre document
pouvant étre utilisés pour la recherche de stage.
Suivi individualisé pour la recherche de stage de
fin de deuxieme année.

Travaux de recherche sur des créateurs/designers
contemporains.

Réflexion pour la définition du mémoire et projet
de troisieme année.

PROGRESSION :

Ce troisieme semestre permettra aux étudiants
denrichir et de consolider leur portfolio et carnet
d’adresses pour la période de stage de fin d'année.
Dapprofondir leurs connaissances sur des desi-
gners contemporains.

Le quatrieme semestre sera le moment de cette
insertion professionnelle et permettra aux étudiants

de mettre ses acquis et compétences aux services
de sa structure d’accueil.

Réflexion sur le mémoire et projet de la troisieme
année.

EVALUATIONS :

En contrdle continu.

Exposés et présentation orale, recherches et devoirs
écrits et pratiques.




(’ 1/ /MADE

\ ~ | OBJET

PARCOURS

SEMESTRE 05 -SEMESTRE 06
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HUMANITES

ENSEIGNEMENTS
GENERIQUES

UE17
Semestre 5

EC17.1

UE21
Semestre 6

EC21.1

OBJECTIFS DE FORMATION :
Approfondir la réflexion et I'analyse en vue de
lécriture du mémoire: s'interroger sur le theme
choisi, développer les bonnes problématiques,
faire le lien avec le projet professionnel.
Rédiger tout ou une partie du mémoire
Constituer une bibliographie.

CONTENUS DE FORMATION :
Accompagnement a la réflexion, a la maitrise
des codes de lécrit et de loral, recherches bi-
bliographiques.

PROGRESSION :

Durant ces semestres, [étudiant devra faire
preuve de questionnements et d’analyse sur le
sujet choisi avec un accompagnement systé-
matique de lenseignant.

EVALUATIONS :
Sous la forme d’un controle continu.
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CULTURE DES ARTS, DU DESIGN ET DES TECHNIQUES

ENSEIGNEMENTS
GENERIQUES

UE17
Semestre 5

EC17.2

UE21
Semestre 6

EC21.2

OBJECTIFS DE FORMATION :

Cet enseignement a pour objectif la transmission de
savoirs théoriques (notamment historiques, esthé-
tiques, sociologiques et techniques) constitutifs
d’une culture artistique fondamentale puis plus
spécifique aux métiers d’art et au design et répon-
dant a une spécialisation progressive du cursus.

CONTENUS DE FORMATION: :
La formation en troisiéme année consistera en une
approche plus spécialisée de lobjet et des parcours.

- Lobjet sera traité sous tous ses aspects.
- Les parcours seront abordés plus en profondeur.
- Laccent sera mis sur la période contemporaine.

Enfin, dans le cadre de 'accompagnement dans la
rédaction du mémoire et [¢élaboration du projet,
les étudiants bénéficieront de conseils et dapport
de références de fagon ponctuelle et personnalisée.

PROGRESSION :

Le cinquiéme semestre sera l'approfondissement
et la problématisation d'un champ spécifique avec
des apports transversaux. Le sixiéme semestre por-
tera sur une culture spécifique et approfondie aux
champs métiers et la constitution d'un corpus au
service des problématiques d'un projet.

EVALUATIONS:

En controéle continu.

Evaluations écrites ou orales.

Interrogations sous forme de questionnaires inte-
ractifs, TP, TD, DE ou exposés.
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OUTILS D°’EXPRESSION ET D'EXPLORATION

ENSEIGNEMENTS
TRANSVERSAUX

UE18
Semestre 5

EC18.1

UE22
Semestre 6

EC22.1

OBJECTIFS DE FORMATION :

Les pratiques des outils dexpression sont maitrisés
et exploités a des fins d’intentions professionnali-
santes et professionnelles. Lexploration savere avant
tout personnelle, cependant conseillée et éclairée.

Les pratiques du dessin et de la manipulation seront
choisies en fonction des attentes intrinseques aux
besoins delétudiant, par lui-méme, pour le mémoire
et le projet.

La maitrise des outils se place au service dela créa-
tivité.

CONTENUS DE FORMATION :
Réflexivité et échanges répondront au concept, pro-
blématique, theme, choix professionnel de l'année.

Les mises en lien avec le mémoire et le projet sont
réfléchis, choisis, expérimentés et aboutissants.

PROGRESSION :

Ce cinquiéme semestre consiste en un dévelop-
pement graphique et volumique du contenu du
mémoire, des pistes, des axes, thémes proposés.
Lexploitation des termes de référence sont explo-
rés afin d’ élargir le champ des connaissances et de
développer les liens possibles.

Au sixieme semestre la maitrise totale et lexploi-
tation de lensemble des connaissances permettent
des choix doutils propices a la réalisation du projet,
viales maquettes, croquis, dessins, pour compléter
la concrétisation du concept, afin de servir 'auto-
nomie professionnelle de létudiant.

EVALUATIONS :

Sous la forme d’un controle continu et ponctuel.

Rendus de divers formats et supports en fonction
des attentes du mémoire et du projet.

Productions bi et tridimensionnelles. Série de
recherches, mise en pratique aboutissantes.
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TECHNOLOGIES ET MATERIAUX

ENSEIGNEMENTS
TRANSVERSAUX

UE18
Semestre 5

EC18.2

UE22
Semestre 6

EC22.2

OBJECTIFS DE FORMATION::

Cet enseignement vise l'apprentissage de savoirs et
de savoir-faire techniques et technologiques dansle
but de les mettre en oeuvre au service des projets.
Au cours de 'année, les apprentissages se spécia-
lisent afin de mieux répondre aux attentes et aux
besoins de la création dobjets.

CONTENUS DE FORMATION :

Amener [étudiant a acquérir des compétences
réflexives et techniques sur des matériaux et leurs
utilisations. [étudiant doit étre capable de savoir
choisir et exploiter un matériau et un procédé de
fabrication dans une démarche de projet. Le cours
devra permettre alétudiant de trouver les matériaux
et les moyens de production les mieux adaptés a
la conception dobjet sous I'angle d'un développe-
ment raisonné des ressources et d’'une conscience
éco-responsable. Lobjectif de ce cours sera égale-
ment de mettre en place un cadre réglementaire, de
sécurité et des normes. Identifier et expérimenter
des méthodes pour concevoir des objets.

PROGRESSION :

Durant ces semestres, [étudiant procédera a I'in-
vestigation des procédés technologiques dans un
but de création, veille technologique spécifique au
domaine de compétence. Le cours proposé encou-
rage toujours les expérimentations et 'investigation
par le biais de mini projets. Dans ces semestres,
Iétudiant procédera au processus de création et de
concrétisation a partir de matériaux et procédés,
observation des compétences technologiques en
vue des projets.

EVALUATIONS :

Sous la forme d’un contréle continu.

Evaluations écrites ou orales, sous forme recherches
documentaires.

Compte rendu dexpérimentation de matériaux et
de procédés, recherche d’hypothéses tangible dans
le cadre du développement de projet.
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OUTILS ET LANGAGES NUMERIQUES

ENSEIGNEMENTS
TRANSVERSAUX

UE18
Semestre 5

EC18.3

UE22
Semestre 6

EC22.3

OBJECTIFS DE FORMATION :

Approfondir les outils numériques spécifiques aux
micro-projets transversaux, aux projets personnels
et au projet de diplome.

Développer un rapport pratique et critique au numé-
rique qui permet de développer des aptitudes qui
trouveront, en situation de projet, de nombreux
prolongements et applications.

CONTENUS DE FORMATION :

Le module outils et langages numériques vise d'une
partlacquisition de compétences pratiques dansle
champ des outils numériques mais aussi lexploration
du potentiel technologique et sa part d’influence
sur les pratiques de conception.

Organisation du cours reprenant les grands prin-
cipes des organisations type fablabs ou makers-
paces, ou l'apprentissage est centré sur le faire et le
croisement de compétences diversifiées.

PROGRESSION :

Le cinquieme semestre aborde des micro-projets
sous forme dexercices pratiques.

Le sixiéme semestre se déploira sur l'autonomie
de chaque étudiant dans le développement de son
projet Made. Le cours doutils et langages numé-
riques en troisiéme anné, devient un atelier ou se
coordonnentala fois la recherche etles applications
diverses liés aux modeles fablabs ou makerspaces.

EVALUATIONS:

En controéle continu.

Dossiers et production 2D & 3D sur lensemble
des semestres.
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LANGUES VIVANTES

ENSEIGNEMENTS
TRANSVERSAUX

UE18
Semestre 5

EC18.4

UE22
Semestre 6

EC22.4

OBJECTIFS DE FORMATION :

Au semestre 5, rédaction synthétisée du contenu
du mémoire en décrivant les démarches de créa-
tion en lien avec le projet professionnel.

Au semestre 6, pratique orale et rédaction d’une
fiche de syntheése dans le cadre du projet personnel.

CONTENUS DE FORMATION :

- Langage technique des métiers d’art et du design.
- Un abstract de mémoire a partir d’un projet déja
réalisé, dansle cadre d’'un entrainement personnel.
- Langage technique des métiers d’art et du design.
- Présentation orale du projet.

PROGRESSION:

Lobjectif du semestre 5 consiste a renforcer la pra-
tique orale et écrite appliquée au secteur des
métiers d'art et du design.

Lobjectif du semestre 6 consiste a la pratique orale
et écrite, appliquée au secteur des métiers d’art et
du design.

La finalité de ce CECRL est de consolider le niveau
B2 du CECRL.

EVALUATIONS :

En contrdle continu.

- Rédaction de fiche de synthése.

- Rédaction de CV (profil linkedin)

- Fiche de synthése dans le cadre du projet personnel.
Présentation orale du projet personnel en anglais.
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CONTEXTES ECONOMIQUES & JURIDIQUES

ENSEIGNEMENTS
TRANSVERSAUX

UE18
Semestre 5

EC18.5

UE22
Semestre 6

EC22.5

OBJECTIFS DE FORMATION::
Lenseignement de la discipline en troisiéme
année vise essentiellement a soutenir les étu-
diants dans leurs démarches de création, d'un
point de vue économique juridique et commer-
cial ; ainsi que leur apporter l'aide nécessaire a
lélaboration de leur projet, dans les domaines
cités précédemment.

CONTENUS DE FORMATION :
Lenseignement sarticulera sur les approches a la
fois économiques, juridiques et managériales du
monde de lentreprise tout en mettant en exergue
les particularités des entreprises du secteur de l'art
et du design.

En S5, le développement de la relation client sera
abordé en étudiant la méthodologie des enquétes
commerciales.

Lesétapes de création dune entreprise etles démarches
pour la création de logo et de nom,

Les enjeux juridiques liés a la protection des créa-
tions seront de nouveaux abordés.

En S6, I'identification des types de protection liées
a la propriété industrielle et des données person-
nelles sera étudiée.

Limpact du numérique sera étudié tant sur les rela-
tions déchange que surles modes de consommation.

PROGRESSION:

En S5, dans un premier temps seront étudiées les
enquétes commerciales, plus précisément la métho-
dologie avec utilisation doutils numérique.
Viendra ensuite la recherche sur les étapes de créa-
tion de lentreprise choisie par létudiant, accom-
pagnée de la création de statuts et de logo/nom.

En S6, le droit de propriété industrielle, la protec-
tion des actifs et les données personnelles seront
étudiés dans une premiére partie.

Les contrats de travail, 'impact du numérique sur
les échanges et les modes de consommation seront
abordés dans une seconde partie.

Afin de prendre conscience de lenvironnement
économique, la croissance économique ainsi que
les démarches entrepreneuriales et managériales
seront étudiées.

Aide et soutien dans lélaboration du projet seront
apportés.

EVALUATIONS :

En contrdle continu.

Interrogations ponctuelles relatives aux notions
abordées dans les cours et sur les dossiers réalisés
dans le cadre des travaux dirigés. Exposés sur cer-
tains thémes abordés et présentation des dossiers.
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MEMOIRE

ENSEIGNEMENTS
PRATIQUES &
PROFESSIONNELS

UE19
Semestre 5

EC19.1/ EC19.2/ EC19.3/ EC19.4

UE23
Semestre 6

EC23.1/ EC23.2/ EC23.3/ EC23.4

En troisieme année, les enseignements
constitutifs seront orientés en vue d’ac-
compagner ’étudiant dans I’éboration de
son mémoire.

Il s’agit des ateliers de création :

Techniques et savoir-faire, Pratique et mise
en oeuvre du projet, Communication et
médiation du projet et Démarche de re-
cherche en lien avec la pratique de projet.

Le mémoire du projet se prépare et est
soutenu durant le semestre 5:

Le mémoire est une production éditoriale de ré-
flexion et d’analyse qui Sappuie sur une recherche
documentaire et conceptuelle concernant la créa-
tion dans les champs des métiers darts et du design.
Ici, cette production interrogera le design dobjet.
Le mémoire démontre de 'autonomie, une exi-
gence de réflexion et de méthodologie, ancrée
dans la contemporaneité a partir d'une question
clairement établie.

Il sagit d’un travail individuel articulé a un projet
final mené seul ou en groupe. Le mémoire est donc
construit en lien avec les intentions du projet.

Le mémoire a pour objectif de sensibiliser a la
recherche et a sa valorisation. A ce titre, mise en
forme et structuration doivent étre caractéristiques
du domaine des métiers dart et du design et plus
précisément du design dobjet.

Des dispositifs de tutorat encadré assureront l'ac-
compagnement des étudiants. Ainsi par exemple,

un directeur de mémoire assurera le suivi d'un
groupe restreint détudiants.

Lattention lors de Iévaluation du mémoire est
portée sur les compétences visées ci-apres:

— capacité a construire une pensée créative articulée
aun contexte détude et a des références culturelles
issues des champs de l'art, de la technique, des
métiers dart et du design;

— aptitude a construire une pensée propice a la
définition et/ou enrichissement d’un projet dans
le domaine de spécialité choisi;

- produire un contenu écrit et graphique dont les
qualités didactiques de rédaction et dédition sont
pensées en adéquation avec le théme et le propos
soutenus.

Le mémoire privilégie une forme construite har-
monisée favorisant la publication (plan, support,
résumé, bibliographie).

Lévaluation porte également sur la capacité du
candidat a respecter des regles déontologiques fon-
damentales quant ala citation des sources utilisées,
et sur la justesse des modalités de construction de
son travail (références, légendes, notes de bas de
page, hiérarchie typographique, citations, clarté
et lisibilité...).

EVALUATIONS :

Quelques compétences sont évaluées en controle
continu, mais lobtention de I'UE repose unique-
ment sur le controle ponctuel.

Le mémoire est évalué lors de la soutenance orale
devant un jury.
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PROJET

ENSEIGNEMENTS
PRATIQUES &
PROFESSIONNELS

UE19
Semestre 5

EC19.1/ EC19.2/ EC19.3/ EC19.4

UE23
Semestre 6

EC23.1/ EC23.2/ EC23.3/ EC23.4

En troisieme année, les enseignements
constitutifs seront orientés en vue d’ac-
compagner ’étudiant dans I’éboration de
son projet.

Il s’agit des ateliers de création :

Techniques et savoir-faire, Pratique et mise
en oeuvre du projet, Communication et
médiation du projet et Démarche de re-
cherche en lien avec la pratique de projet.

Le projet se prépare et est soutenu durant
le semestre 6:

La définition et l'approfondissement d’'une étude
développée au cours du semestre 6 vise a l'acqui-
sition de réflexes d'organisation d’'un processus
créatif sur le long terme, répondant a des enjeux
préalablement déterminées et articulés avec les
métiers visés.

Le projet concentre création, recherche et déve-
loppement. Il est congu et réalisé en troisieme
année a un niveau professionnel, en relation avec
le domaine de création choisi de Iétudiant.

Le projet démontre une aptitude a la démarche de
création menée collectivement et articulée a un
contexte réel, en collaboration avec des partenaires
extérieurs.

Le candidat démontre pendant sa soutenance sa
capacité a discuter avecle jury, a considérer sa pro-
duction comme un tremplin et non comme une fin.
Qu'il s'agisse de constituer une piece maitresse du
portefolio ou d’'une premiére étape vers la défi-
nition d’un territoire de recherche pour la pour-

suite détudes, ce projet démontre les capacité de
létudiant a :

- révéler un profil créatif

- définir un positionnement en tant que créateur
de formes, de fonctions, d’artefact(s)

- affirmer une position engagée dans les champs
de la création

- identifier un probleme, apporter des solutions
concretes, innovantes, didactiques a propos d'un
processus créatif.

- étre en mesure dexposer, dexpliquer, de défendre
le projet présenté et den débattre.

- présenter au sein d’'une production textuelle, aussi
bien les ancrages théoriques et historiques, que
d’argumentation de tout le processus.

- étre capable de construire, développer et média-
tiser un processus de création en équipe pluridis-
ciplinaire.

EVALUATIONS :

Quelques compétences sont évaluées en controle
continu, mais lobtention de I'UE repose unique-
ment sur le controle ponctuel.

Le projet est évalué lors de la soutenance orale
devant un jury.
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PARCOURS DE PROFESSIONNALISATION

PROFESSIONNALISATION

UE20
Semestre 5

EC20.1

UE24
Semestre 6

EC24.1

OBJECTIFS DE FORMATION :

Consolider et enrichir la connaissance du futur
parcours professionnel de [étudiant et de 'actualité
des secteurs dactivité de la mention du diplome.
Permettre a Iétudiant de construire un réseau
professionnel.

Confirmer lorientation de Iétudiant apres [obten-
tion du diplome (poursuite détude, entrée dans la
vie professionnelle).

CONTENUS DE FORMATION :

Etre capable de mettre en place une prise de contact
avec des professionnels de son secteur d’activité par
lintermédiaire d’'un réseau social professionnel.
Mais aussi partager ses expériences et son travail.
Evoluer dans le monde professionnel a travers une
période de stage d'un mois au cours du premier
semestre.

Savoir communiquer sur ses expériences de fagon
écrite et orale.

PROGRESSION :

Le semestre cinq permettra aux étudiants délargir
leur réseau professionnel dans le but de trouver de
nouveaux collaborateurs, de se faire connaitre et de
se positionner en tant quexpert et daffirmer leur
choix par différents moyens (LinkedIn, Behance,
Stage).

Le semestre six sera consacré a l'avenir de [étudiant,
de rendre compte de leurs expériences et confir-
mer leurs choix dorientation aprés le DNMADe
(rapport de stage, oral de présentation, partager
son projet de fin détude).

EVALUATIONS: :

En controle continu

Sous forme écrite et de présentation orale sur
lensemble de semestre




